Zalacznik do zarzgdzenia nr OPS. 0050.286.2023
Wjta Gminy Korzenna
z dnia 5 grudnia 2023 roku

WOIT GMINY KORZENNA
OGEASZA OTWARTY KQNKURS OFERT NA REALIZACJE ZADANIA PUBLICZNEGO W
DZIEDZINIE POMOCY SPOLECZNE]

1. Rodzaj zadania

Zadanie publiczne realizowane be¢dzie w zakresie pomocy spoleczne;j.
Zadanie bedzie polegalo na prowadzeniu Dziennego Domu ,,Senior+” w Mogilnie”.

Zadanie w roku 2024 bedzie wspoHfinansowane ze $rodkéw Ministerstwa Pracy i Polityki
Spotecznej w ramach Programu Wieloletniego "Senior +" na lata 2021-2025 oraz $rodkow Gminy
Korzenna.

W ramach dziatalnosci Dziennego Domu ,,Senior+” w Mogilnie” wsparciem objete beda osoby
nieaktywne zawodowo w wieku 60+, zarowno kobiety, jak i m¢zczyzni. Dziennego Domu
,Senior+” w Mogilnie” bedzie placoéwka ogdlnodostepng dla mieszkancéw Gminy Korzenna.

Wsparciem zadania publicznego w Dziennym Domu ,,Senior+” w Mogilnie” zostanie objgtych 15
0s0b, ktorym zostanie umozliwione korzystanie z oferty na rzecz spolecznej aktywizacji,
w tym oferty prozdrowotnej, obejmujacej takze uslugi w zakresie aktywno$ci ruchowej,
edukacyjnej, kulturalnej, rekreacyjnej i opiekuncze;.

2. Wysoko$¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje¢ zadania

Wysokoéé srodkéw Gminy Korzenna przeznaczonych na realizacj¢ zadania w 2024 roku w wynosi
198 000,00 zl.

Dotacja obejmuje wszelkie koszty dzialalnoéci Dziennego Domu ,,Senior+” w Mogilnie”.

3. Zasady przyznawania dotacji

Zlecenie realizacji zadania publicznego nastapi w formie powierzenia wykonania zadania
publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji.

Warunkiem udzielania dofinansowania jest zlozenie oferty zgodnej ze wzorem okreSlonym w
zataczniku nr 1 do Rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do spraw pozytku publicznego z 24
pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji
zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania.

Srodki finansowe przekazane na realizacje zadania publicznego beda kwalifikowane, jezeli sg:
1) niezbedne do realizacji zadania,

2) racjonalne i1 efektywne,
3) zostaly faktycznie poniesione w okresie kwalifikowania wydatkéw — nie p6Zniej niz do dnia 31
o C

grudnia 2024 roku,



4) odpowiednio udokumentowane,
5) zostaly przewidziane w kosztorysie oferty,
6) zgodne z przepisami prawa powszechnie obowiazujacego,
1 mogg by¢ wydatkowane w szczego6lnos$ci na:
7) pokrycie kosztow wynagrodzen dla osdb realizujacych zadanie (umowy o prace, umowy
cywilnoprawne dla niezbednych specjalistow),
8) finansowanie statych opfat, zwiazanych z prowadzeniem dziatan w osrodku, takich jak koszt
no$nikow optat gazu wody, pradu i oplat telekomunikacyjnych,
9) zakupu materialow niezbednych do prowadzenia Dziennego Domu ,,Senior +”,
10) wydatki na organizacj¢ imprez okoliczno$ciowych,
11) zakup materiatéw edukacyjnych 1 biurowych,
12) inne niezbgdne 1 uzasadnione wydatki stuzace realizacji zaktadanych celow.

Koszty niekwalifikowalne:

1) pokrycie kosztow niezwigzanych z prowadzeniem Dziennego Domu ,,Senior +”

podatek od towardéw i ushug (VAT), jesli moze zosta¢ odliczony w oparciu o ustawe z dnia 11
marca 2004 r. o podatku od towaréw 1 ustug (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1570 z p6zn. zm)

2) amortyzacja,

3) leasing,

4) rezerwy na pokrycie przysztych strat lub zobowigzan,

5) odsetki z tytutu niezaptaconych w terminie zobowigzan,

6) koszty procesow sadowych,

7) koszty kar i grzywien,

8) nagrody, premie i inne formy bonifikaty rzeczowej lub finansowej dla 0oséb zajmujacych sig
realizacja zadania,

9) koszty obstugi konta bankowego (nie dotyczy kosztow przelewow),

10) zakup napojow alkoholowych,

11) podatki i optaty z wylaczeniem podatku dochodowego od oséb fizycznych, skladek na
ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, sktadek na fundusz pracy oraz fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych, oplat, za§wiadczenie o niekaralnoéci oraz oplat za zajecie pasa
drogowego,

12) koszty wyjazdow stuzbowych o0séb zaangazowanych w realizacje programu na podstawie
umowy cywilnoprawnej, chyba ze umowa ta okresla zasady i sposob podrozy stuzbowych.

W ramach Programu niedozwolone jest podwdjne finansowanie wydatku, czyli zaplata za
zrealizowane zadanie dwa razy ze $Srodkdéw publicznych,

Kwota dotacji na realizacje¢ zadan, niewykorzystana, pobrana w nadmiernej wysokosci, badz
wykorzystana niezgodnie z przeznaczeniem, podlega¢ bedzie zwrotowi na zasadach
przewidzianych w ustawie o finansach publicznych.

Dopuszcza sie dokonywanie przesuni¢¢, w wielkosci do 10%, w kalkulacji przewidywanych
kosztow realizacji zadania, pomigdzy:
1) poszczegdlnymi pozycjami kosztow realizacji dziatan oraz pomigdzy dziataniami,

2) poszczegdlnymi pozycjami kosztow administracyjnych,



3) kosztami realizacji dziatan a kosztami administracyjnymi.

Wszystkie zmiany powyzej 10 % wymagaja uprzednie], pisemnej zgody Zleceniodawcy.

4. Termin i warunki realizacji zadania

Realizacja zadania przewidziana jest na okres od 1 stycznia 2024 roku do 31 grudnia 2024 roku,
Z zastrzezeniem, Ze umowa moze zostaé¢ rozwigzana w przypadku przeksztalcenia Osrodka
Pomocy Spolecznej w Korzennej w Centrum Uslug Spolecznych i wcielenia Domu Seniora
w strukture Centrum Uslug Spolecznych.

W konkursie mogg uczestniczyé podmioty uprawnione, o ktérych mowa w art. 3 ust 2 i 3 Ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego 1 wolontariacie (tj. Dz.U. z 2023 1.,
poz. 571 ze zm.).

Dziatalnoéé biezaca Dziennego Domu ,,Senior +” w Mogilnie polega¢ bedzie na realizacji dla
uczestnikéw podstawowych ustug majacych na celu udzielanie pomocy w czynnosciach dnia
codziennego, oraz innych ustug wspomagajacych, dostosowanych do potrzeb seniorow.

W Dziennym Domu ,,Senior +’ w Mogilnie musi by¢ zapewniony jeden gorgcy positek w ciggu
dnia dla uczestnikow.

W celu aktywizacji i integracji seniordw na ich rzecz bgda $§wiadczone w szczego6Inosci: ustugi w
zakresie aktywnoéci ruchowej lub kinezyterapii np. ¢wiczenia gimnastyczne, zajgcia taneczne,
joga. Zajecia z zakresu aktywno$ci ruchowej lub kinezyterapii beda realizowane w matych
grupach lub indywidualnie, dla uczestnikdw.
W Dziennym Domu” Senior +” mogg by¢ prowadzone nastgpujace typy zajec:
1) muzyczne (taniec, $piew, audycje muzyczne na zywo) — w ramach tych zajg¢ osoby starsze
beda mogly postuchaé muzyki, $piewaé, przygotowywaé repertuar muzyczny na wystepy i
imprezy okoliczno$ciowe. Zajecia usprawnia kondycje fizyczna i koordynacje ruchowg seniorow.
Ponadto kontakt z muzyka poprawi samopoczucie i pomoze uzyska¢ pozytywne nastawienie do
zycia,
2) ruchowe i sportowo-rekreacyjne (gimnastyka dla seniora, spacer z kijkami), wyjazd na basen,
baseny termalne. Przyczynig si¢ one do poprawy sprawno$ci organizmu, poglebig wydolnos¢
sercowo-oddechowa,

3) gry stolikowe — w ramach tego dzialania seniorzy bgda mogli wspélnie lub w parach zajg¢ si¢
grami, ktore dostarczg rozrywki, rozwing zdrowg konkurencjg, pobudza umyst i przyczynig si¢
do lepszego jego funkcjonowania. W ramach gier stolikowych proponowane bgda m.in. gry
planszowe, karciane, a takze szachy i warcaby,

4) warsztaty grup zainteresowan, np. teatralna, klub ksiazki, klub historyczny itp., w zalezno$ci
od preferenciji,

5) seanse filmowe w kinie — w ramach seansow seniorzy beda oglada¢ filmy, po czym
wywotywane beda na ich podstawie dyskusje,

6) zajecia integracyjne — w ramach tych zaje¢ prowadzona bgdzie wspétpraca z Centrum kultury
oraz placowkami o$wiatowymi. Seniorzy beda wiaczani w rézne akcje wolontarystyczne/
charytatywne, dzieki czemu ksztattowana bedzie w nich postawa niesienia pomocy innym oraz

.



samopomocy, a takze wyksztalcone zostanie poczucie ,,bycia potrzebnym”, organizowane b¢da
takze spotkania/akcje senioréw z dzieCmi w celu integracji miedzypokoleniowej,

7) spotkanie z prawnikiem, psychologiem, lekarzem, dietetykiem — zajgcia maja na celu pomoc
seniorom w codziennym funkcjonowaniu w zyciu codziennym,

8) szereg imprez okoliczﬁoéciowych (m.in. bal karnawalowy, wigilia, ostatki, walentynki, dzien
kobiet, dzien m¢zczyzny, dzien seniora, andrzejki, sylwester),

9) wycieczki autokarowe, wycieczki piesze, rajdy, ogniska.

Dzienny Dom ,,Senior +” we wspolpracy z innymi instytucjami i organizacjami moze rozszerzy¢
oferte na ustugi §wiadczone poza swoja siedziba.

Podczas zaje¢ wykorzystane beda listy obecno$ci, ankiety, testy i kwestionariusze stuzace
monitoringowi i ewaluacji projektu.

Dzienny Dom ,,Senior +” w Mogilnie bedzie funkcjonowat w dni powszednie od poniedziatku
do piatku w wymiarze co najmniej 8 godzin dziennie (40 godzin tygodniowo).

Minimalny standard zatrudnienia w Dziennym Domu ,,Senior +” to co najmniej jeden pracownik
na 15 senioréw oraz fizjoterapeuta lub terapeuta zajeciowy, lub instruktor terapii lub pielegniarka
w wymiarze czasu odpowiednim do potrzeb osrodka.

Dodatkowo w zalezno$ci od potrzeb w placowce moze byé zatrudniony inny specjalista w
wymiarze czasu pracy odpowiednim do potrzeb placéwki oraz powinna by¢ zapewniona obstuga
ksiegowo — kadrowo — administracyjna, do ktorej zadan naleze¢ bedzie w szczegdlnoSci:
prowadzenie spraw kancelaryjnych dotyczacych wszelkich dokumentéw zwigzanych z realizacja
projektu, dokonywanie opisu dokumentéw ksiegowych (kontrola merytoryczna), dokonywanie
rozeznania cenowego rynku pod katem zakupoéw, realizacja zakupow dotyczacych
funkcjonowania Dziennego Domu ,,Senior +”, prowadzenie wyodrebnionej ewidencji ksiegowe]
operacji finansowo-gospodarczych w zakresie programu, przeprowadzanie kontroli formalno-
rachunkowej dowodéw ksiegowych, kompletowanie dokumentéw finansowo — ksiggowych,
prowadzenie spraw kadrowo — placowych.

Dziennym Domem ,,Senior +” kieruje kierownik. Kierownik moze pelni¢ roéwnoczesnie inng
funkcje w o$rodku wsparcia w wymiarze odpowiadajgcym lgcznie 1 etatowi (np. terapeuty
Zajeciowego).

Kwalifikacje pracownikéw i wspolpracownikéw realizujacych ustugi w ramach Dziennego
Domu ,,Senior +” okresla ustawa o pomocy spoltecznej (t.j. z 2023 r. poz. 901 z p6zn. zm ),
rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania

pracownikow samorzadowych (Dz.U. 2021 r. poz. 1960 ze zm.).

Podmiot realizujacy zadanie zobowigzany bgdzie do:

a) wspoOlpracy w zakresie rozliczen finansowo — merytorycznych oraz wykonywania
sprawozdawczo$ci na potrzeby Ministerstwa, Wojewody, W¢jta Gminy Korzenna
z wyznaczonym pracownikiem O$rodka Pomocy Spolecznej w Korzennej,

b) sporzgdzania tygodniowych i dziennych planéw zaj¢é realizowanych w Dziennym Domu
»Senior +7,

¢) prowadzenia dziennika zajec,

d) prowadzenia list obecnosci uczestnikéw na zajeciach w Dziennego Domu ,,Senior+”,
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e) sporzgdzania sprawozdan finansowo — merytorycznych z realizacji zadan w Dziennym Domu
,,.Senior+” (m.in. miesigcznych /péirocznych /rocznych).

Rekrutacja, kwalifikowanie oraz kierowanie seniorow do Dziennego Domu .Sentor +7
prowadzone bedzie przez pracownikéw socjalnych Osrodka Pomocy Spotecznej w Korzennej.
O zakwalifikowaniu senigra do uczestnictwa w dziataniach realizowanych przez Dzienny Dom
,Senior +” decydowaé bedzie kolejno$¢ zgloszen, wypelnienie deklaracji przystgpienia do
uczestnictwa. W przypadku rezygnacji ktorego$ z uczestnikow liczba beneficjentow bedzie
uzupelniana z listy rezerwowej lub prowadzony bedzie dodatkowy nabor.

5. Termin i miejsce skladania ofert

Warunkiem przystapienia do konkursu jest ztozenie oferty. Oferta powinna zosta¢ zlozona w
zaklejonej kopercie, zaadresowanej na adres: Urzagd Gminy Korzenna 33-322 Korzenna 325 z
dopiskiem: Prowadzenie Dziennego Domu ,,Senior +” w Mogilnie.

Oferty opatrzone nazwg oferenta nalezy zlozy¢ /przestaé poczta/w Biurze Obstugi Klienta Urzgdu
Gminy w Korzennej 33-322 Korzenna 325 do dnia 27 grudnia 2023 roku do godz. 14.00. Oferty,
ktére wplyna po terminie, nie beda rozpatrywane.

W ofercie oferent powinien opisa¢ zakladane rezultaty zadania publicznego:

1) co bedzie bezposrednim efektem realizacji zadania publicznego (materialne ,,produkty”
lub ,,uslugi” zrealizowane na rzecz uczestnikow),

2) realizacja polityki spolecznej na rzecz osob starszych:

- w jakim stopniu projektowane dzialania moga byé¢ atrakcyjne/ innowacyjne dla osob
starszych,

- w jakim stopniu projektowane dzialania wspieraja role rodzinne osob starszych,

- w jakim stopniu osoby starsze byly zaangaZzowane w przygotowanie oferty,

- czy w ofercie uwzgledniono mozliwo$¢ uczestnictwa w projekcie oséb starszych o réznym
stopniu sprawnosci,

3) racjonalnos¢ kalkulacji kosztow zadania,

4) spéjnos¢ planowanych w projekcie dzialan,

5) zasoby rzeczowe i kadrowe,

Oferenci zobowigzani sg ztozy¢ nastepujace dokumenty:
a) oferte na obowigzujagcym druku bedacym zatgcznikiem nr 1 do Rozporzgdzenia
Przewodniczgcego Komitetu Do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w
sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz
wzorow sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. 2018 r., poz. 2057),
b) oryginal lub kserokopi¢ aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru
lub ewidencji,
¢) dokument potwierdzajacy upowaznienie/petnomocnictwo do reprezentowania podmiotu,
d) zobowigzanie, ze oferent nie powierzy wykonania niniejszego zadania osobom trzecim,
¢) przyktadowy tygodniowy i miesi¢czny plan zajec,
f) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje/doswiadczenie zawodowe kadry
zatrudnionej w placdwce,
g) aktualny dokument okre$lajacy cel i zadania podmiotu —np. statut.
h) oferent musi wykaza¢, ze dziala na rzecz pomocy spotecznej, w tym polityki senioralnej,

w dokumentach organizacyjnych winien by¢ odpowiedni zapis,
i) o$wiadczenie o posiadaniu rachunku bankowego oraz zobowiazaniu si¢ do jego utrzymania,

nie krocej niz do chwili dokonania ostatecznego rozliczenia zadania,
<
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Zatgczniki w formie kserokopii muszg by¢ potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginalem na kazdej
stronie przez osoby uprawnione do sktadania o§wiadczen woli.

Rozpatrywane beda wylgcznie oferty kompletne i prawidlowo wypelnione, zlozone na
obowigzujacym formularzu, w wyznaczonym terminie. Nie przewiduje si¢ mozliwosci
uzupehienia oferty, ktéra zostata zlozona niekompletnie. Oferty zlozone wadliwie albo
niekompletnie pozostajg bez rozpatrzenia.

6. Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert.

1. Rozstrzygniecie konkursu nastapi nie pdzniej niz do dnia 31 grudnia 2023 roku.

2. W sklad komisji konkursowej wchodza osoby powotane Zarzadzeniem Wéjta Gminy Korzenna
oraz osoby, ktore zostang wskazane przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w
art. 3 ust. 2 13 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, z wylgczeniem 0sdb
wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, bioragcych
udziat w konkursie.

3. Dokonujac oceny ofert komisja konkursowa bedzie brata pod uwage:

a) mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowa lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,

b) przedstawiong kalkulacj¢ kosztéow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania,

¢) proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktorych organizacja
pozarzadowa lub podmioty okreslone w art. 3 ust. 2 i 3 bedg realizowaé zadanie publiczne,

d) planowany przez organizacj¢ pozarzadowa lub podmioty okre§lone w art. 3 ust. 21 3 udzial
srodkow finansowych wiasnych lub §rodkéw pochodzacych z innych Zrddel na realizacj¢ zadania
publicznego, wklad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy 1 prace spoteczng
cztonkow,

e) analize i ocen¢ realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji pozarzadowe;j
lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 2 1 3, ktére w latach poprzednich realizowaty zlecone
zadania publiczne, biorac pod uwage rzetelno§¢ i terminowo$¢ oraz sposob rozliczenia
otrzymanych na ten cel srodkow.

Szczegdtowe kryteria wyboru oferty opisano w ust. 7.

4. Z przebiegu konkursu zostaje sporzadzony protokot, ktéry zawiera oceng ofert. Protokot ten
podpisany przez wszystkich cztonkéw Komisji zostaje przekazany Wojtowi Gminy Korzenna do
dalszego postgpowania.

5. Decyzje o wyborze oferty oraz o udzieleniu dotacji podejmie Wojt Gminy Korzenna.

6. Od decyzji Wojta Gminy Korzenna w sprawie wyboru oferty i udzielenia dotacji nie stosuje si¢
trybu odwotania.

9. Wyniki otwartego konkursu ofert zostang podane do wiadomos$ci w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Gminy Korzenna, na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy Korzenna oraz na
stronie internetowej Gminy Korzenna www.korzenna.pl niezwlocznie po zakoficzeniu
postepowania konkursowego.

7. KRYTERIA WYBORU OFERT

KRYTERIA FORMALNE
OFERTA SPELNIA WYMOGI FORMALNE, JEZELI:

TAK/NIE UWAGI

1. Oferta posiada wypelnione wszystkie potrzebne punkty formularza.




2. Oferent ztozyl oferte w terminie okreslonym w ogloszeniu o konkursie.

3. Oferta zawiera wymagane zataczniki.

4. Oferta ztozona we wiasciwy sposob.

5. Oferta ztozona na wilasciwym formularzu.

6. Oferta ztozona przez podmiot uprawniony.

7. Oferta zlozona na zadanie ogloszone w konkursie zgodne z dziatalno$cig
statutowg oferenta.

8. Oferta ztozona w jednoznacznie zdefiniowanym zakresie zadania.

9. Oferta jest podpisana przez osoby do tego upowaznione zgodnie z
zapisami statutu i KRS.

Przy wyborze ofert Gmina Korzenna ocenia¢ bedzie:

Lp. Kryteria szczegélowe wyboru oferty

Maksymalna liczba punktéw

1. Mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego:

Doéwiadczenie oferenta w realizacji zadan objetych konkursem:
powyzej 5 lat — 3 pkt

powyzej 2 lat do 5 lat - 2 pkt

| powyzej 1 roku do 2 lat — 1 pkt

ponizej 1 roku — 0 pkt

[2 Zaktadane rezultaty zadania publicznego:
1) co bedzie bezposrednim efektem realizacji zadania
publicznego  (materialne  ,produkty” lub ,ushugi”
zrealizowane na rzecz uczestnikoéw), pkt. 0-5
2) realizacja polityki spotecznej na rzecz osob starszych: pkt
0-4,

- w jakim stopniu projektowane dzialania moga by¢
atrakcyjne/ innowacyjne dla osob starszych, -pkt. 0-1

- w jakim stopniu projektowane dziatania wspierajg role
rodzinne os6b starszych, pkt 0-1

- w jakim stopniu osoby starsze byly zaangazowane w
przygotowanie oferty, pkt 0-1

- czy w ofercie uwzgledniono mozliwo$¢ uczestnictwa
w projekcie 0sob starszych o réznym stopniu sprawnosci, pkt
0-1
3) racjonalno$¢ kalkulacji kosztéw zadania, pkt 0-5
4) spojnosé planowanych w projekcie dziatan, pkt 0-3
[ 5) zasoby rzeczowe i kadrowe pkt 0-3
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3 Kwalifikacje kadry (czy sa zgodne z wymaganiami konkursu)
0 pkt — nie zgodna z wymogami konkursu
1 pkt - zgodna z wymogami konkursu

4. Jako$¢ wykonania zadania publicznego:

Ocena proponowanego zakresu 1 sposobu realizacji zadania w
zakresie:

- ustug aktywnosci ruchowej lub kinezyterapii, np. ¢wiczenia
gimnastyczne, joga itp. — 1 pkt

- ustug rekreacyjno — integracyjnych, np. wycieczki, pikniki,
imprezy plenerowe itp. — 1 pkt




- ustug kulturalno — o§wiatowych, np. wyjscia do kina, muzeum |
itp. — 1 pkt

- ustug edukacyjnych, np. zajgcia plastyczne, warsztaty
komputerowe — 1 pkt.

- integracja z dzie¢mi i miodzieza - 2 pkt

3. Dotychczasowa wspodipraca z Gming Korzenna w realizacji 2
« . (‘ » . .
zadania publicznego, w tym rzetelne i terminowe sporzadzanie
sprawozdan -

0 pkt — brak wspolpracy lub brak rzetelnej wspoétpracy, w tym
brak rzetelnego i terminowego sktadania sprawozdan

1 pkt — wspotpraca przy jednym Iub dwdch projektach

2 pkt — przy wigkszej liczbie projektow

6 Dotychczasowa wspoipraca z innymi Gminami w realizacji 2

zadania publicznego,

0 pkt — brak wspotpracy lub brak rzetelnej wspotpracy
1 pkt — wspolpraca przy jednym lub dwdch projektach
2 pkt — przy wigkszej liczbie projektow

Ogoélem 34
Za oferte zaopiniowang pozytywnie uwaza si¢ kazda, ktéra uzyska $rednig liczbe punktdéw
minimum 50%, wynikajaca z indywidualnej karty oceny oferty. Propozycj¢ otrzymania dotacji
uzyska jedna organizacja, ktorej oferta wedtug kolejnosci zdobyta najwyzsza liczbg punktow.

8. Informacja o zrealizowanych przez Gmin¢ Korzenna w roku ogloszenia otwartego konkursu
ofert i w roku poprzednim zadaniach publicznych tego samego rodzaju i zwiazanych z nim
kosztami, ze szczegbélnym uwzglednieniem wysokos$ci dotacji przekazanych organizacjom
pozarzadowym i podmiotom, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie.

W 2023 roku Gmina Korzenna zrealizowata w ramach otwartego konkursu ofert zadanie publiczne
pn. Prowadzenie Klubu ,, Senior + " w Siedlcach Koszt realizacji zadania 120 000,00 zi
pn. Prowadzenie Dziennego Domu ,,Senior +” w Mogilnie koszt realizacji zadania 168 540 zi.

W 2022 roku Gmina Korzenna zrealizowala w ramach otwartego konkursu ofert zadanie publiczne
pn. Prowadzenie Klubu ,, Senior +” w Siedlcach Koszt realizacji zadania 122 400 zt
pn. Prowadzenie Dziennego Domu ,, Senior +” w Mogilnie koszt realizacji zadania 155 400 zi.

9. Warunki uniewaznienia konkursu.
Konkurs uniewaznia sie w sytuacji, gdy nie zlozono Zadnej oferty lub Zadna ze ztozonych ofert

nie spelnia wymogdéw zawartych w ogloszeniu.
10. Informacje dodatkowe.

Zakres 1 warunki wykonania zadania, na realizacj¢ ktorego przyznano dotacje, w tym obowigzki
sprawozdawcze Oferenta, zostang okre§lone w umowie o powierzeniu realizacji zadania publicznego
zgodnej z zalacznikiem nr 3 do Rozporzadzenia Przewodniczgcego Komitetu do spraw pozytku
publicznego z 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy
dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania.

Dodatkowych informacji o konkursie udziela Pani Maria Porgba, tel. 18 440 66 26.



