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							Załącznik nr 1 do Zarządzenia 
		Nr CUS-D.021.22.2026
Dyrektora Centrum Usług 
Społecznych w Korzennej 
z dnia 17 kwietnia 2026 r.  

REGULAMIN
rekrutacji i udziału w projekcie
Nr FEMP.06.33-IP.01-1577/24
„Zwiększenie równego i szybkiego dostępu do dobrej jakości usług społecznych
dla osób niesamodzielnych z Gminy Korzenna”

Projekt współfinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach programu Fundusze Europejskie dla Małopolski 2021-2027, Priorytet 6 - Fundusze europejskie dla rynku pracy, edukacji i włączenia społecznego, Działanie 6.33 Wsparcie usług społecznych w regionie - ZIT, typ projektu C. Usługi zgodne z zasadą deinstytucjonalizacji, w zakresie zapewnienia opieki osobom potrzebującym wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, w tym ze względu na wiek lub usługi w zakresie wsparcia opiekunów nieformalnych.
§ 1
Postanowienia ogólne

1. Niniejszy Regulamin określa zasady rekrutacji i warunki uczestnictwa osób w projekcie „Zwiększenie równego i szybkiego dostępu do dobrej jakości usług społecznych dla osób niesamodzielnych z Gminy Korzenna”.
2. Projekt, o którym mowa w ustępie 1 realizowany jest w okresie od 01.05.2025 r do 31.12.2028 r. 
3. Realizatorem projektu jest Centrum Usług Społecznych w Korzennej, 33-322 Korzenna 325.
4. Celem rekrutacji jest zapewnienie równego i przejrzystego dostępu do usług społecznych w formie wsparcia w codziennym funkcjonowaniu dedykowanych osobom, które ze względu na wiek, niepełnosprawność czy zaburzenia psychiczne wymagają takiego wsparcia, oraz ich opiekunom faktycznym, spełniającym kryteria udziału w projekcie.
5. Rekrutacja prowadzona jest z zachowaniem zasad równego traktowania bez względu na wiek i płeć, z poszanowaniem zasady niedyskryminacji oraz powszechnej dostępności, w tym z uwzględnieniem szczególnych potrzeb osób z niepełnosprawnościami.
6. Wszystkie działania realizowane w ramach projektu będą odbywać się w miejscach pozbawionych barier architektonicznych i/lub z wykorzystaniem narzędzi ułatwiających udział osobom ze specjalnymi potrzebami.

§ 2
Definicje

Ilekroć w Regulaminie jest mowa o:
1. Projekcie – należy przez to rozumieć projekt „Zwiększenie równego i szybkiego dostępu do dobrej jakości usług społecznych dla osób niesamodzielnych z Gminy Korzenna”;
2. Beneficjencie – należy przez to rozumieć Gminę Korzenna;
3. Kandydacie/Kandydatce – należy przez to rozumieć osobę, która zadeklarowała chęć udziału w Projekcie, złożyła odpowiedni formularz zgłoszeniowy i oczekuje na decyzję o zakwalifikowaniu do Projektu;  
4. Uczestniku/Uczestniczce projektu – należy przez to rozumieć osobę, która spełniła kryteria rekrutacyjne określone w Regulaminie, korzystającą ze wsparcia w ramach Projektu;
5. Osoba potrzebująca wsparcia w codziennym funkcjonowaniu – osoba, która ze względu na wiek, stan zdrowia lub niepełnosprawność wymaga opieki lub wsparcia w związku z niemożnością samodzielnego wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynności dnia codziennego. Nie przewiduje się objęcia wsparciem osób całkowicie niesamodzielnych, niemogących korzystać z usług oferowanych w ramach projektu, np. osób leżących, nie komunikujących się zupełnie, bez kontaktu logicznego, itp.;
6. Opiekun faktyczny (nieformalny) - osoba opiekująca się osobą potrzebującą wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, niebędąca opiekunem formalnym (zawodowym) i niepobierająca wynagrodzenia z tytułu sprawowania takiej opieki (nie dotyczy rodziców zastępczych), najczęściej członek rodziny, osoba sprawująca rodzinną pieczę zastępczą, osoba bliska, wolontariusz;
7. Dyrektorze CUS – należy przez to rozumieć Dyrektora Centrum Usług Społecznych w Korzennej;
8. Realizatorze projektu – należy przez to rozumieć Centrum Usług Społecznych w Korzennej;
9. CUS – Centrum Usług Społecznych w Korzennej;
10. DOW – należy przez to rozumieć Dzienny Ośrodek Wsparcia;
11. IPD – Indywidualny Plan Działania;
12. Komisja Rekrutacyjna - należy przez to rozumieć zespół, w skład którego wchodzą osoby weryfikujące dokumenty i zatwierdzający listę osób zakwalifikowanych do projektu, powołane zarządzeniem  Dyrektora Centrum Usług Społecznych w Korzennej;
13. Osoba z niepełnosprawnością:
a) osoba niepełnosprawna w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 913, z późn. zm.) – lub –
b) osoba z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 917 z późn. zm.).
14. Osoba z niepełnosprawnością sprzężoną – osoba, u której stwierdzono występowanie dwóch lub więcej niepełnosprawności.
15. FE PŻ – Program Fundusze Europejskie na Pomoc Żywnościową 2021–2027, współfinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+), realizowany w celu udzielania osobom uprawnionym wsparcia w postaci produktów żywnościowych;
16. Biuro projektu – należy przez to rozumieć miejsce obsługi Kandydatów oraz Uczestników Projektu zlokalizowane w siedzibie Centrum Usług Społecznych w Korzennej, mieszczące się w budynku Urzędu Gminy w Korzennej, na parterze budynku. Biuro czynne jest w poniedziałki w godzinach od 8:00 do 16:00 oraz od wtorku do piątku w godzinach od 7:15 do 15:15. Biuro Projektu jest dostosowane do potrzeb osób z niepełnosprawnościami oraz posiada wyodrębnione miejsce parkingowe.


§ 3
Cele i założenia projektu

1. Głównym celem projektu jest poprawa jakości usług społecznych i ich dostępności dla 25 osób wymagających wsparcia w codziennym funkcjonowaniu i 25 opiekunów faktycznych osób niesamodzielnych, zamieszkujących na terenie gminy Korzenna – dzięki utworzeniu placówki łączącej funkcję: 
a) dziennego ośrodka wsparcia świadczącego szeroką ofertę rehabilitacyjną 
i pielęgnacyjną, a także ofertę zajęć aktywizujących;
b) centrum wsparcia opiekunów faktycznych.
2. W części opiekuńczej rekrutowane będą osoby wymagające wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, ze względu na wiek, niepełnosprawność lub stan zdrowia. Łącznie z oferty skorzysta min. 25 osób wymagających wsparcia, w ten sposób, iż zakłada się liczbę miejsc 25 i dodatkową rekrutację w przypadku zwolnienia miejsc.
3. W części wsparcia opiekunów faktycznych rekrutowane będą osoby pełniące funkcję opiekuńczą osób wymagających wsparcia w codziennym funkcjonowaniu. Łącznie skorzysta minimum 25 opiekunów faktycznych.              
4. Projekt zakłada rozwój i świadczenie usług społecznych zgodnych z zasadą deinstytucjonalizacji, tj. przenoszenia ciężaru opieki z opieki instytucjonalnej na usługi lokalne, świadczone w środowisku zamieszkania osób potrzebujących wsparcia. 
5. Celem szczegółowym projektu jest:
a) zwiększenie dostępu mieszkańców Gminy Korzenna do wysokiej jakości usług opiekuńczych i wspierających;
b) poprawa samodzielności i jakości życia osób niesamodzielnych,
c) zwiększenie kompetencji opiekunów faktycznych w zakresie sprawowania opieki,
d) przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu i zawodowemu osób opiekujących się osobami zależnymi,
e) wspieranie integracji społecznej i aktywnego uczestnictwa w życiu lokalnej społeczności.
6. Dzienny Ośrodek Wsparcia i Centrum Wsparcia Opiekunów Faktycznych zlokalizowany jest w Mogilnie pod adresem 33-326 Mogilno 323.
7. Placówka zapewnia co najmniej 8 godzinną ofertę usług w dniach od poniedziałku do piątku ( z wyłączeniem dni świątecznych), w godzinach dostosowanych do potrzeb uczestników i ich rodzin.
8. Bieżąca działalność ośrodka wsparcia będzie dostosowana do indywidualnych potrzeb i możliwości uczestników i obejmować będzie: 
a) usługi opiekuńczo – pielęgnacyjne, rozumiane jako usługi opiekuńcze zgodnie z ustawą z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej, w tym:
· zaspokojenie potrzeb życiowych m.in. poprzez zapewnienie miejsca do bezpiecznego spędzania czasu; pomoc i wsparcie opiekuńcze, realizowane poprzez odpowiednio dobrane metody, techniki i narzędzia zapewniające kompleksową opiekę dostosowaną do potrzeb i możliwości uczestnika
· usługi pielęgnacyjne, w tym pomoc w utrzymaniu higieny osobistej; wspieranie oraz asystowanie w codziennych czynnościach; podawanie i pomoc w przyjmowaniu leków drogą doustną; pomoc w korzystaniu pomocniczych środków medycznych, przedmiotów ortopedycznych; udzielanie pierwszej pomocy w stanach bezpośredniego zagrożenia życia;
· zapewnienie wyżywienia 3 x dziennie (śniadanie, obiad, podwieczorek) oraz w razie potrzeby pomoc przy spożywaniu posiłków;
· zapewnienie transportu uczestników do i z placówki, zgodnie z zapotrzebowaniem, tylko w uzasadnionych przypadkach, po zweryfikowaniu danej potrzeby;
· poradnictwo i wsparcie w rozwiązywaniu trudnych sytuacji życiowych oraz bieżących spraw życia codziennego.
b) usługi terapeutyczne, wykonywane w formie indywidualnej pracy terapeutycznej jak i zajęć grupowych:
· terapia ruchowa - realizowana w postaci gimnastyki ogólnousprawniającej, zajęć sportowych, spacerów, marszów z kijkami, prowadzeniu instruktaży ćwiczeń na sali gimnastycznej z wykorzystaniem różnego rodzaju sprzętów i urządzeń, kinezyterapii;
· muzykoterapia;
· arteterapia;
· terapia kulinarna;
· terapia reminiscencyjna;
· biblioterapia;
· ludoterapia;
· hortiterapia;
· filmoterapia;
· ziołolecznictwo;
· folkterapia;
· trening podtrzymywania umiejętności dbania o higienę i wygląd;
· trening samoobsługi i umiejętności społecznych;
· usługi fizjoterapeutyczne;
· trening kompetencji życiowych;
· warsztaty nowoczesnych technologii;
· wyjazdy uspołeczniające, wycieczki;
· organizacja czasu wolnego dla uczestników z wykorzystaniem lokalnych zasobów, m.in. kulturalnych, instytucjonalnych, przyrodniczych;
· integracja międzypokoleniowa.
c) usługi wspomagające, polegające na udzielaniu informacji, edukacji, wsparciu i poradnictwu, zarówno dla uczestników, jak i ich rodzin/opiekunów faktycznych”
· pomoc psychologiczna;
· włączenie opiekunów faktycznych/rodzin w życie placówki i organizacja spotkań integrujących.
9. Centrum Wsparcia Opiekunów Faktycznych zapewni przeprowadzenie cyklu warsztatów i spotkań dla 25 opiekunów faktycznych, ukierunkowanych na:
a) rozwój kompetencji opiekuńczych:
b) przeciwdziałanie wypaleniu opiekunów;
c) budowanie sieci wsparcia i wymiany doświadczeń;
10. Zakres realizowanych zajęć terapeutycznych dla osób wymagających wsparcia w codziennym funkcjonowaniu wynikać będzie z indywidualnych planów działania (IPD), opracowanych dla każdego uczestnika przez Zespół Do Spraw Oceniania Indywidualnych Potrzeb.   
11. Założeniem projektu jest również stworzenie lokalnej sieci współpracy pomiędzy samorządem, organizacjami społecznymi, instytucjami pomocy społecznej i zdrowia w zakresie wspólnego planowania i realizacji usług społecznych.


§ 4
Odpłatność

1. Korzystanie ze świadczeń Dziennego Ośrodka Wsparcia w Mogilnie będzie częściowo odpłatne, w zależności od dochodu uczestnika. 
2. Zasady odpłatności za usługi zostaną ustalone w drodze uchwały Rady Gminy Korzenna. 
3. Wysokość odpłatności zostanie określona w decyzji administracyjnej, na podstawie przeprowadzonego wywiadu środowiskowego. 
4. Opłaty wnoszone przez uczestników projektu zostaną przeznaczone na pokrycie części kosztów wyżywienia dla uczestników projektu.


§ 5
Zasady równości szans i niedyskryminacji

1. Realizacja projektu „Zwiększenie równego i szybkiego dostępu do dobrej jakości usług społecznych dla osób niesamodzielnych z Gminy Korzenna” odbywa się z zachowaniem zasady równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz równości kobiet i mężczyzn, zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r.
2. W ramach realizacji projektu zapewnia się równe traktowanie wszystkich uczestników, niezależnie od płci, wieku, niepełnosprawności, rasy, pochodzenia etnicznego, narodowości, wyznania, światopoglądu, orientacji seksualnej, statusu rodzinnego, sytuacji ekonomicznej lub innej cechy mogącej być przyczyną dyskryminacji.
3. Proces rekrutacji prowadzony jest w sposób przejrzysty, otwarty i zgodny z zasadą równego dostępu do projektu, z uwzględnieniem potrzeb grup szczególnie narażonych na wykluczenie społeczne.
4. W celu zapewnienia dostępności:
a) dokumenty rekrutacyjne oraz informacje o projekcie udostępniane będą w formach dostosowanych do potrzeb osób z niepełnosprawnościami; 
b) miejsce realizacji usług będzie pozbawione barier architektonicznych i/lub z wykorzystaniem narzędzi ułatwiających udział w nich uczestników ze specjalnymi potrzebami.
5. Personel projektu oraz członkowie komisji rekrutacyjnej zobowiązani są do przestrzegania zasad równego traktowania oraz do reagowania na wszelkie przejawy dyskryminacji lub nierównego traktowania.
6. W ramach działań edukacyjnych i wspierających kierowanych do opiekunów faktycznych oraz osób wymagających wsparcia, promowane będą wartości związane z równością płci, przeciwdziałaniem stereotypom płciowym, solidarnością międzypokoleniową oraz poszanowaniem różnorodności.
7. Wskaźniki projektu oraz sposób monitorowania jego realizacji będą uwzględniały aspekt równości szans, w tym analizę udziału kobiet i mężczyzn oraz osób z niepełnosprawnościami w oferowanych formach wsparcia.


§ 6
Adresaci wsparcia

1. Grupę docelową projektu stanowią:
1) 25 osób niesamodzielnych - tj. osoby, które ze względu na wiek (60 lat i więcej), niepełnosprawność lub stan zdrowia wymagają opieki lub wsparcia w związku z niemożnością samodzielnego wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynności dnia codziennego.
2) 25 opiekunów nieformalnych osób niesamodzielnych – tj. osoby pełnoletnie opiekujące się osobą niesamodzielną, niebędące opiekunem zawodowym i niepobierające wynagrodzenia z tytułu sprawowania opieki nad osobą niesamodzielną, najczęściej członkowie rodziny.
1. Warunkiem uczestnictwa w projekcie jest zamieszkiwanie na terenie gminy Korzenna.


§ 7
Komisja rekrutacyjna
1. Proces rekrutacji prowadzi Komisja Rekrutacyjna, powołana przez Dyrektora CUS.
2. W skład Komisji wchodzą co najmniej trzy osoby, np. pracownik socjalny, Z-ca Dyrektora CUS lub koordynator projektu albo inny przedstawiciel pomocy społecznej.
3. Komisja dokonuje weryfikacji formalnej i merytorycznej zgłoszeń oraz sporządza protokół z przebiegu rekrutacji, sporządza listy osób zakwalifikowanych oraz listę rezerwową.
§ 8
Rekrutacja uczestników

1. Rekrutacja do projektu będzie prowadzona w cyklach, tak aby możliwe było zakwalifikowanie w pierwszej kolejności osób, które spełnią założone preferencje i trwać będzie 14 dni.
2. Lista rezerwowa będzie aktualizowana co kwartał, aby zapewnić, że wsparcie trafi do osób najbardziej potrzebujących, a nie jedynie do tych, które zgłoszą się do projektu jako pierwsze. 
3. Pierwsza tura rekrutacji i kolejne będą ogłoszone na stronie internetowej CUS w Korzennej, w mediach społecznościowych CUS oraz na stronie internetowej Urzędu Gminy Korzenna.
4. Dokumenty rekrutacyjne będą dostępne w siedzibie biura projektu – CUS w Korzennej oraz w wersji elektronicznej na stronie internetowej CUS w Korzennej.
5. Rekrutacja do projektu będzie prowadzona za pośrednictwem kanałów komunikacji, takich jak poczta elektroniczna, telefon, e-doręczenia oraz spotkania w biurze projektu.
6. Jeżeli kandydat/kandydatka potrzebuje pomocy w wypełnianiu dokumentów, należy zgłosić ten fakt do biura projektu. W takiej sytuacji pracownik CUS w Korzennej udzieli pomocy w wypełnianiu formularza, w tym w miejscu zamieszkania zainteresowanej osoby.
7. Przyjęcie uczestnika/uczestniczki do placówki następuje na podstawie:
a) pisemnego wniosku;
b) spełnienia kryterium konieczności wsparcia i opieki, zgodnie z Kwestionariuszem oceny potrzeby wsparcia i opieki, o którym mowa w § 9 pkt. 1 lit. b;
c) zaświadczenia lekarskiego, o którym mowa w § 9 ust. 1 lit. c;
d) rozmowy rozpoznającej sytuację uczestnika i jego rodziny przeprowadzonej przez pracownika socjalnego zatrudnionego w CUS w Korzennej. Rozmowa jest przeprowadzana w celu przyznania prawa pobytu uczestnika w placówce i jest utrwalona na piśmie w postaci kwestionariusza wywiadu, określającego sytuację rodzinną, mieszkaniową, zdrowotną (w tym funkcjonalny stan zdrowia – w jakim zakresie osoba jest samodzielna, a w jakim obszarze wymaga pomocy innych) i ekonomiczną osoby ubiegającej się. Wywiad będzie zawierał informację o przyznaniu prawa pobytu w Dziennym Ośrodku Wsparcia w Mogilnie oraz o konieczności zapewnienie uczestnikom dowozu do i z placówki.
8. Przyznanie prawa pobytu w placówce następuje w drodze decyzji administracyjnej.
9. Prawo pobytu w placówce będzie weryfikowane nie rzadziej niż raz na 6 miesięcy poprzez rozmowę aktualizującą, o której mowa w § 8 pkt 7 lit. d. Weryfikacja ma na celu przede wszystkim aktualizację danych uczestnika oraz bieżące określenie jego sytuacji, w szczególności zdrowotnej, a także dostosowanie form oddziaływań terapeutycznych do jego aktualnych potrzeb. 
10. Aby uczestniczyć w projekcie kandydaci/kandydatki muszą spełnić następujące kryteria:
1) obligatoryjne – stanowiące warunek konieczny uczestnictwa w projekcie,
2) preferencyjne – określające pierwszeństwo pomiędzy poszczególnymi kandydatami/kandydatkami w sytuacji uzyskania jednakowej liczby punktów na etapie rekrutacji.

§ 9
Zasady kwalifikacji do projektu dla osób wymagających wsparcia w codziennym funkcjonowaniu.

1. Dokumentacja zgłoszeniowa:
a) Formularz zgłoszeniowy B - załącznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji i udziału w projekcie;
b) Kwestionariusz oceny potrzeby wsparcia i opieki – załącznik nr 3 do Regulaminu;
c) Zaświadczenie lekarskie (wg. wzoru stanowiącego załącznik nr 4 do Regulaminu) - zawierające co najmniej:
· określenie najważniejszych informacji o stanie zdrowia pozwalających na dobór odpowiednich działań terapeutycznych i opiekuńczych przez personel ośrodka,
· określenie występowania bądź nie, choroby otępiennej lub jej objawów,
· określenie dopuszczalnych form usprawniania ruchowego uczestnika bądź ograniczeń;
d) Oświadczenie, że osoba nie otrzymuje wsparcia w innym projekcie o analogicznym charakterze, dofinansowanym ze środków EFS+ stanowiący załącznik nr 5 do Regulaminu rekrutacji i udziału w projekcie;
e) Załączniki – wynikające odpowiednio z formularza zgłoszeniowego, tkj. zaświadczenia, oświadczenia, orzeczenia o stopniu niepełnosprawności, opinie i inne.
2. Preferowane będą osoby wymagające wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, spełniające następujące kryteria punktowe (0 pkt – nie spełnia, 15 pkt – spełnia, za każdą przesłankę):
a)  posiadanie orzeczenia o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepełnosprawności – 15 pkt.; 
b) posiadanie orzeczenia o niepełnosprawności sprzężonej – 15 pkt.;
c) osoby z chorobami psychicznymi – 15 pkt.;
d) osoby z niepełnosprawnością intelektualną – 15 pkt.;
e) osoby z całościowymi zaburzeniami rozwojowymi (w rozumieniu zgodnym z
f) Międzynarodową Statystyczną Klasyfikacją Chorób ICD-10) – 15 pkt.;
g) f. osoby korzystające z programu FE PŻ – 15 pkt.; 
h) g. osoby w kryzysie bezdomności, dotknięte wykluczeniem z dostępu do mieszkań lub
i) zagrożone bezdomnością ( w zakresie wsparcia mieszkaniowego) – 15 pkt.
Dodatkowo przyznaje się punkty za wynik z kwestionariuszem oceny potrzeby wsparcia i opieki:
· 10 pkt – za uzyskanie 7 i więcej punktów;
· 5 pkt. – za uzyskanie 4-6 punktów.
· 5 pkt – posiadanie dochodu nie przekraczającego 150 % właściwego kryterium dochodowego, o którym mowa w ustawie o pomocy społecznej. 

2. Warunkiem udziału w procesie rekrutacji jest złożenie formularza zgłoszeniowego wraz z wymaganymi załącznikami w biurze projektu znajdującym się w Centrum Usług Społecznych w Korzennej, 33-322 Korzenna 325, pok. Nr 007 osobiście lub pocztą polską albo za pośrednictwem pracownika CUS lub mailowo na adres kontakt@cuskorzenna.pl lub poprzez e-doręczenia AE:PL-59634-62939-EDWDU-21   
Liczy się data wpływu formularza zgłoszeniowego wraz z załącznikami do biura projektu. W przypadku takiej samej liczby punktów otrzymanych w procesie rekrutacji, decydować będzie data i godzina wpływu dokumentów do biura.   


§ 10
Zasady kwalifikacji do projektu dla opiekunów faktycznych

1. Dokumentacja zgłoszeniowa:
a) Formularz zgłoszeniowy A - załącznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji i udziału w projekcie;
b) Dokumenty potwierdzające status opiekuna, takie jak orzeczenie o niepełnosprawności podopiecznego, zaświadczenie lekarskie lub oświadczenie wg załącznika nr 11 do Regulaminu.
c) Wskazania do korzystania z usług CWO, zawierające informacje o kwalifikowalności do placówki oraz załączniki (zaświadczenia, orzeczenia, opinie);
d) Oświadczenie, że osoba nie otrzymuje wsparcia w innym projekcie o analogicznym charakterze, dofinansowanym ze środków EFS+ stanowiący załącznik nr 5 do Regulaminu rekrutacji i udziału w projekcie.
Dodatkowo preferowane będą osoby wymagające będące opiekunami faktycznymi, spełniającymi następujące kryteria punktowe (0 pkt – nie spełnia, 15 pkt – spełnia, za każdą przesłankę):
a) posiadanie orzeczenia o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepełnosprawności – 15 pkt.; 
b) posiadanie orzeczenia o niepełnosprawności sprzężonej – 15 pkt.;
c) osoby z chorobami psychicznymi – 15 pkt.;
d) osoby z niepełnosprawnością intelektualną – 15 pkt.;
e) osoby z całościowymi zaburzeniami rozwojowymi (w rozumieniu zgodnym z
f) Międzynarodową Statystyczną Klasyfikacją Chorób ICD-10) – 15 pkt.;
g) f. osoby korzystające z programu FE PŻ – 15 pkt.; 
h) g. osoby zamieszkujące samotnie – 15 pkt.
i) h. osoby w kryzysie bezdomności, dotknięte wykluczeniem z dostępu do mieszkań lub
j) zagrożone bezdomnością ( w zakresie wsparcia mieszkaniowego) – 15 pkt.
2.  Warunkiem udziału w procesie rekrutacji jest złożenie formularza zgłoszeniowego (załącznik nr 2 do regulaminu) wraz z wymaganymi załącznikami w biurze projektu znajdującym się w Centrum Usług Społecznych w Korzennej, 33-322 Korzenna 325, pok. Nr 007 osobiście lub pocztą polską albo za pośrednictwem pracownika CUS lub mailowo na adres kontakt@cuskorzenna.pl lub poprzez e-doręczenia AE:PL-59634-62939-EDWDU-21


§ 11
Zasady rekrutacji

1. Złożone dokumenty w pierwszej kolejności zostaną zweryfikowane przez Komisję Rekrutacyjną pod względem formalnym (tj. spełnienia łącznie kryteriów obligatoryjnych, stanowiących warunek konieczny uczestnictwa w projekcie) w następującym zakresie: 
a) zamieszkiwanie przez kandydata/kandydatkę na terenie Gminy Korzenna;
b) prawidłowe wypełnienie i złożenie przez kandydata/kandydatkę formularza zgłoszeniowego wraz z wymaganymi załącznikami oraz wszystkimi dokumentami wskazanymi w § 9 i § 10, w terminie i miejscu określonym w ogłoszeniu o naborze;
c) w przypadku osoby wymagającej wsparcia w codziennym funkcjonowaniu – złożenie kwestionariusza oceny potrzeby wsparcia i opieki.
Kryterium, o którym mowa w lit. c), uznaje się za spełnione, jeżeli osoba rekrutowana – zgodnie z kwestionariuszem oceny potrzeby wsparcia i opieki – uzyska co najmniej 3 punkty. Osoba, która w kwestionariuszu uzyskała powyżej 15 punktów, nie kwalifikuje się do udziału w projekcie.
2. W ramach weryfikacji formalnej sprawdzane będzie złożenie wymaganych dokumentów na obowiązujących wzorach, w wymaganym terminie, ich poprawne wypełnienie oraz złożenie własnoręcznych podpisów.
3. W przypadku stwierdzenia braków lub błędów formalnych kandydat/kandydatka zostanie wezwany/a do ich uzupełnienia lub poprawy. Dopuszcza się jednokrotne uzupełnienie braków formalnych. 
4. W wyniku weryfikacji formalnej sporządzona zostanie lista kandydatów/kandydatek spełniających wymagania formalne, którym nadany zostanie numer zgłoszenia.
5. Osoby spełniające wymogi formalne zostaną poddane ocenie merytorycznej w zakresie tzw. kryteriów premiujących, decydujących o pierwszeństwie udziału w projekcie. Ocena zostanie przeprowadzona w oparciu o liczbę uzyskanych punktów.
6. Na podstawie spełnienia kryteriów obligatoryjnych oraz liczby punktów uzyskanych w ocenie merytorycznej utworzona zostanie lista rankingowa. 
7. W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktów o kolejności na liście decydować będzie liczba punktów uzyskanych podczas rozmowy kwalifikacyjnej, w dalszej kolejności – data godzina wpływu zgłoszenia.
8. Zastrzega się prawo takiego doboru uczestników spełniających kryteria formalne, aby możliwe było osiągnięcie rezultatów i wskaźników określonych we wniosku o dofinansowanie.
9. Do projektu zostanie zakwalifikowanych jednocześnie nie więcej niż 25 osób wymagających wsparcia w codziennym funkcjonowaniu oraz 25 opiekunów faktycznych. 
10. Niespełnienie kryteriów formalnych wyklucza możliwość uczestnictwa w projekcie.
11. Osoby, które spełnią wymogi formalne, lecz nie zostaną zakwalifikowane z powodu braku miejsc, zostaną umieszczone na liście rezerwowej i będą kwalifikowane w przypadku rezygnacji uczestników z listy podstawowej.
12. Lista rankingowa oraz lista rezerwowa zostaną opublikowane na stronie internetowej oraz będą dostępne w Biurze Projektu (CUS w Korzennej). Listy będą zawierały kody rekrutacyjne kandydatów/kandydatek.
13. O wynikach rekrutacji kandydaci/kandydatki zostaną poinformowani telefonicznie, pocztą elektroniczną lub pisemnie. 
14. Dokumentem rekrutacyjnym jest wypełniony formularz zgłoszeniowy wraz z załącznikami. Wzór formularza zgłoszeniowego stanowi załącznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.
15. Złożenie formularza zgłoszeniowego oznacza zapoznanie się z niniejszym Regulaminem, akceptację jego postanowień oraz zobowiązanie do ich przestrzegania.
16. Formularz zgłoszeniowy wraz z załącznikami jest dostępny w Centrum Usług Społecznych w Korzennej oraz na stronie www.cuskorzenna.pl.
17. Komisja Rekrutacyjna sporządza kartę oceny formularza zgłoszeniowego i dołącza ją do dokumentacji rekrutacyjnej.
18. Od decyzji Komisji Rekrutacyjnej przysługuje odwołanie w terminie 14 dni roboczych od dnia upublicznienia listy rankingowej. Komisja ponownie rozpatruje wniosek w terminie 4 dni roboczych od dnia otrzymania odwołania i sporządza protokół z procedury odwoławczej.
19. Uczestnicy projektu nie mogą:
a) nie spełniać kryteriów obligatoryjnych;
b) być uczestnikami innego projektu realizowanego w tym samym czasie
w ramach FEM 2021–2027, obejmującego tożsame formy wsparcia;
c) nie wyrazić zgody na przetwarzanie danych osobowych w zakresie niezbędnym do realizacji projektu;
d) być osobami całkowicie niesamodzielnymi, niemogącymi korzystać z usług aktywizacyjnych placówki (np. osoby leżące, bez kontaktu).
20. Uczestnikowi przyjętemu do placówki wydaje się decyzję przyznającą prawo pobytu w Dziennym Ośrodku Wsparcia oraz ustala się wysokość odpłatności zgodnie z obowiązującą uchwałą Rady Gminy Korzenna.
21. Prawo pobytu podlega weryfikacji nie rzadziej niż na 6 m-cy, w celu aktualizacji sytuacji uczestnika, w szczególności stanu zdrowia oraz dostosowanie form wsparcia.
22. Każdy wniosek rozpatrywany jest indywidualnie. Złożone dokumenty nie podlegają zwrotowi.
23. Kandydat/Kandydatka zobowiązany/a jest do podania informacji zgodnych ze stanem faktycznym, pod rygorem odpowiedzialności karnej, oraz do kompletnego czytelnego wypełnienia dokumentów.
24. Okres udziału w projekcie nie jest z góry określony. Zakończenie wsparcia może nastąpić w przypadku:
a) negatywnej weryfikacji prawa pobytu (np. znaczne pogorszenie stanu zdrowia uniemożliwiające pobyt grupowy, objawy choroby otępiennej,  rażące naruszenie zasad placówki, wynikających z regulaminu placówki), 
b) rezygnacji uczestnika lub opiekuna prawnego, 
c) śmierci uczestnika.

[bookmark: _Hlk215649026]§ 12
[bookmark: _Hlk214021358]Powołanie Zespołu do spraw Oceniania Indywidualnych Potrzeb

1. Placówka realizuje usługi w oparciu o indywidualne plany działania.
2. W celu określenia oraz ustalenia zakresu świadczonych usług powołuje się Zespół do spraw Oceniania Indywidualnych Potrzeb, składający się z psychologa i fizjoterapeuty.
3. Do Podstawowych zadań w/w Zespołu należy:
a) opracowanie diagnozy potrzeb i możliwości psychofizycznych uczestników,
b) ustalenie form i metod pracy,
c) opracowywanie indywidualnych planów działania i ich okresowa ocena. 
4. Indywidualny plan działania opracowuje się z udziałem uczestnika, jeżeli tylko udział ten jest możliwy ze względu na stan zdrowia i gotowość uczestnictwa w nim. Jeśli stan psychofizyczny uczestnika uniemożliwia jego aktywność w tym zakresie, to uzgodnień dokonuje się z opiekunem faktycznym.
5. Indywidualny plan działania sporządza się na piśmie w formie dokumentu, w okresie do 21 dni od dnia przyjęcia do placówki na podstawie:
a) informacji zawartych w rozmowie rozpoznającej sytuację uczestnika oraz w oparciu o wyniki uzyskane w kwestionariuszu oceny potrzeby wsparcia i opieki,
b) opinii zatrudnionych w placówce terapeutów, specjalistów i opiekunów,
c) oraz fakultatywnie zewnętrznych konsultantów, np. lekarzy, geriatrów, psychiatrów.
6. Przy sporządzaniu indywidualnych planów działania uwzględnia się w szczególności: wiek, sytuacje zdrowotną, możliwości psychofizyczne uczestnika, ocenę możliwości samodzielnej egzystencji w miejscu zamieszkania przy wsparciu rodziny i gminy, a także potrzeby i zainteresowania uczestnika.
7. W indywidualnych planach działania określa się działania krótkoterminowe i długoterminowe do realizacji i modyfikuje się je w zależności od zmieniającej się sytuacji. 
8. Nie rzadziej niż co pół roku następuje podsumowanie i ocena sposobu ich realizacji poprzez: 
a) analizę funkcjonowania uczestnika w placówce i w środowisku zamieszkania,
b) analizę podejmowanych oddziaływań wobec uczestnika – ocena efektywności,
c) analizę podejmowanych działań wobec rodziny lub opiekunów,
d) ewentualnej dokumentacji medycznej
9. Etapy tworzenia Indywidualnych Planów Działania:
a) rozpoznanie sytuacji i potencjału uczestnika (identyfikacja jego oczekiwań, jego zasobów, mocnych i słabych stron, ograniczeń i możliwości w odniesieniu do zasobów i możliwości placówki)
b) tworzenie Indywidualnych Planów Działania przez Zespół do spraw Oceniania Indywidualnych Potrzeb,
c) realizacja Indywidualnych Planów Działania, 
d) monitoring i ocena, 
e) zakończenie realizacji
10. W celu dokumentowania świadczonych usług w placówce jest prowadzona dokumentacja zbiorowa oraz indywidualna każdego uczestnika.
11. Dokumentacja zbiorowa zawiera:
a) dokumenty dotyczące organizacji świadczonych usług, m.in. listy obecności, dzienniki zajęć 
12. Dokumentację indywidualną stanowią m.in. dokumenty zawierające informacje odnośnie sytuacji uczestnika i jego rodziny, dokumenty związane ze stanem zdrowia, indywidualny plan działania, opinie i notatki pracowników.
13. Nie rzadziej niż raz w roku przeprowadza się monitoring obejmujący ocenę dotychczas realizowanych działań oraz analizę aktualnego zapotrzebowania na usługi. Wnioski z monitoringu maja służyć poprawie jakości usług.


§ 13
Obowiązki Uczestników projektu
Uczestnik/uczestniczka Projektu ma obowiązek:
a) zapoznania się i przestrzegania postanowień niniejszego Regulaminu;
b) przedstawienia do wglądu oryginałów dokumentów potwierdzających posiadanie orzeczenia o stopniu niepełnosprawności i przedstawienia zaświadczenia lekarskiego (jeśli dotyczy);
c) uczestnictwa we wszystkich formach wsparcia, które zostały dla niego przewidziane w IPD i tam gdzie to wymagane, potwierdzenie tego faktu własnym podpisem;
d) uczestnictwa w badaniach ewaluacyjnych, udzielania niezbędnych informacji dla celów monitoringu, kontroli, o których mowa w § 16;
e) niezwłocznego, pisemnego powiadomienia o zmianach danych osobowych, danych teleadresowych;
f) informowania o wszystkich zdarzeniach mogących zakłócić jego dalszy udział w Projekcie,
g) punktualne, regularne i aktywne uczestnictwo we wsparciu organizowanym w ramach Projektu,
h) każdorazowe podpisywanie się na liście obecności,
i) przestrzeganie ustalonego czasu i harmonogramu zajęć,
j) poszanowanie godności osobistej pozostałych uczestników i personelu,
k) przestrzeganie zasad higieny osobistej i dbanie o wygląd zewnętrzny oraz utrzymanie ładu i porządku w placówce,
l) dbanie o wyposażenie placówki, powierzony sprzęt i materiały,
m) współdziałanie z personelem w zakresie terapii zajęciowej, rehabilitacji
ruchowej oraz w innych zajęciach,
n) przestrzeganie zasad bezpieczeństwa w czasie korzystania z urządzeń
elektrycznych i mechanicznych,
o) przestrzeganie zakazu palenia tytoniu, wnoszenia i spożywania alkoholu, środków odurzających, zakłócania spokoju oraz stosowania przemocy, na obszarze wszystkich pomieszczeń placówki.

§ 14
Prawa uczestników projektu

Uczestnik/uczestniczka projektu ma prawo do:
a) korzystania z usług opiekuńczo-pielęgnacyjnych, aktywizująco-usprawniających oraz asystenckich realizowanych w placówkach, które realizowane są z uwzględnieniem stanu zdrowia, sprawności fizycznej i intelektualnej oraz indywidualnych potrzeb i możliwości uczestnika;
b) uczestnictwa w życiu kulturowym placówki;
c) swobodnego i kulturalnego wyrażania myśli i przekonań.
d) udziału w imprezach integracyjnych i rekreacyjno – turystycznych;
e) zgłaszania uwag dotyczących realizacji Projektu;
f) oceny organizacji zajęć oraz jakości merytorycznej i organizacyjnej
oferowanego wsparcia;
g) otrzymywania materiałów, narzędzi i innych pomocy niezbędnych do prawidłowej realizacji zajęć i warsztatów;
h) korzystania ze sprzętów i urządzeń przeznaczonych do wspólnego użytkowania;
i) uzyskania niezbędnej pomocy w zaspokajaniu podstawowych potrzeb realizowanych w placówce.


§  15
Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie

1. Rezygnacja z uczestnictwa w Projekcie w trakcie jego realizacji jest dopuszczalna wyłącznie w uzasadnionych przypadkach, które uniemożliwiają dalszy udział w projekcie. Rezygnacja wymaga złożenia pisemnego oświadczenia zawierającego przyczynę rezygnacji (zgodnie z wzorem stanowiącym załącznik nr 15 do Regulaminu).
2. Uzasadnione przypadki, o których mowa w ust. 1 mogą wynikać szczególności z;
a) przyczyn zdrowotnych;
b) działania siły wyższej;
c) innych istotnych okoliczności niezależnych od uczestnika, których nie można było przewidzieć w chwili przystąpienia do projektu.
3. Uczestnik zobowiązany jest do niezwłocznego powiadomienia o rezygnacji z udziału w Projekcie.
4. Uczestnik Dziennego Ośrodka Wsparcia może zostać wykluczony z uczestnictwa w Projekcie w przypadku:
a) nieusprawiedliwionej i powtarzającej się nieobecności w działaniach realizowanych w ramach projektu;
b) złożenia nieprawdziwych oświadczeń lub podania niezgodnych ze stanem faktycznym informacji w dokumentacji rekrutacyjnej lub projektowej;
c) rażącego lub uporczywego naruszenia postanowień Regulaminu Organizacyjnego placówki;
d) utraty kwalifikowalności do udziału w projekcie (np. zmiana statusu powodująca niespełnianie kryteriów grupy docelowej)..
5. W przypadku rezygnacji lub wykluczenia uczestnika, jego miejsce zajmuje kolejna osoba z listy rezerwowej, pod warunkiem spełniania kryteriów kwalifikowalności oraz możliwości osiągnięcia założonych wskaźników projektu.
6. Decyzję o wykluczeniu podejmuje Beneficjent na podstawie udokumentowanych przesłanek, z zachowaniem zasady proporcjonalności i równego traktowania uczestników. Decyzja przekazywana jest uczestnikowi w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem.
7. Osoba wykluczona z udziału w Projekcie nie może ponownie przystąpić do projektu, chyba że przyczyna wykluczenia ustała i Beneficjent uzna ponowne uczestnictwo za zgodne z zasadami kwalifikowalności oraz osiąganiem wskaźników projektu


§ 16
Zasady monitoringu i kontroli
1. Uczestnicy Projektu podlegają procesowi monitoringu i ewaluacji.
2. Uczestnik Projektu wyraża zgodę na wykorzystanie jego wizerunku (załącznik nr 8 do Regulaminu ). W celu udokumentowania prowadzonych form wsparcia, może być prowadzona dokumentacja zdjęciowa/filmowa.
3. Uczestnicy Projektu zobowiązani są do udzielania informacji na temat realizacji projektu osobom i instytucjom zewnętrznym upoważnionym do przeprowadzania kontroli projektu.
4. Uczestnicy projektu zobowiązują się do wypełniania list obecności, ankiet oraz wszystkich dokumentów niezbędnych do prawidłowej realizacji Projektu.
5. Uczestnicy projektu zobowiązani są do wypełniania ankiet monitorujących w trakcie uczestnictwa w projekcie oraz po jego zakończeniu.
6. Informacje, o których mowa w pkt. 3-5 będą wykorzystywane do wywiązania się Beneficjenta z obowiązków sprawozdawczych z realizacji Projektu wobec Instytucji Pośredniczącej.


§ 17
Postanowienia końcowe

1. Regulamin wchodzi w życie z dniem podpisania.
2. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane będą przez Dyrektora CUS w Korzennej.
3. Zastrzega się prawo do zmiany Regulaminu lub wprowadzania dodatkowych postanowień w każdym czasie.
4. Wszelkie uzupełnienia lub poprawki niniejszego Regulaminu (z wyjątkiem załączników do niniejszego Regulaminu) wymagają formy aneksu do Regulaminu.
5. Regulamin obowiązuje w całym okresie realizacji Projektu.


Załączniki do regulaminu:
1. Załącznik nr 1. Formularz zgłoszeniowy B osoby wymagającej wsparcia w codziennym funkcjonowaniu.
2. Załącznik nr 2. Formularz zgłoszeniowy A opiekuna osoby wymagającej wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu.
3. Załącznik nr 3. Kwestionariusz oceny potrzeby wsparcia i opieki.
4. Zaświadczenie lekarskie.
5. Oświadczenie dotyczące braku udziału w innym projekcie aktywizacji
społeczno-zawodowej finansowanym ze środków Europejskiego Funduszu
Społecznego Plus.
6. Oświadczenie o wykluczeniu komunikacyjnym. 
7. Oświadczenie Uczestnika Projektu.
8. Oświadczenie o wyrażeniu zgody na utrwalenie i rozpowszechnianie
wizerunku.
9. Oświadczenie – osoba zamieszkująca samotnie.
10. Oświadczenie dotyczące wieku uczestnika. 
11. Oświadczenie opiekuna faktycznego osoby wymagającej wsparcia w codziennym
Funkcjonowaniu.
12. Oświadczenie o zamieszkaniu.
13. Deklaracja udziału w projekcie – osoba wymagająca wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu.
14. Deklaracja udziału w projekcie – opiekun osoby wymagającej wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu. 
15. Oświadczenie o rezygnacji udziału w projekcie (załącznik nr 15)











Zakres danych osobowych przetwarzanych w programie Fundusze Europejskie dla Małopolski 2021-2027 przez Instytucję Pośredniczącą
Kategoria osób:
wnioskodawcy,
pracownicy wnioskodawców, potencjalni wnioskodawcy,
pracownicy potencjalnych wnioskodawców, beneficjenci,
pracownicy beneficjentów,
podmioty przygotowujące i realizujące instrumenty terytorialne oraz ich członkowie i pracownicy,
osoby fizyczne związane/biorące udział w procesie realizacji i wdrożenia projektów w ramach programu,
personel projektów, wykonawcy, ich pracownicy,
dane osób fizycznych, które widnieją na dokumentach potwierdzających kwalifikowalność wydatków,
dane związane z zakresem uczestnictwa osób fizycznych w projekcie (uczestnicy indywidualni),
osoby fizyczne i osoby prowadzące działalność gospodarczą, których dane będą przetwarzane w związku
z badaniem kwalifikowalności środków w projekcie, pełnomocnicy stron postępowania administracyjnego, biegli powołani w trybie art. 84 k.p.a.,
biegli wskazywani przez stronę postępowania administracyjnego,
osoby składające zeznania w charakterze świadków/ osoby składające wyjaśnienia/ osoby fizyczne, w tym osoby prowadzące działalność gospodarczą, których dane będą przetwarzane w związku z prowadzeniem postępowania o zwrot dofinansowania,
osoby będące członkami organów zarządzających jako osoby trzecie, wobec których możemy prowadzić postępowanie,
osoby zatwierdzające zabezpieczenia składane do umowy o dofinansowanie, osoby dokonujące zgłoszeń do Rzecznika FE, 
członkowie/zastępcy członków oraz obserwatorzy powołani do składu KM 2021- 2027.
Zakres danych osobowych:
1. Dane identyfikujące osoby fizyczne:
imię i nazwisko, adres, adres poczty elektronicznej, firma i adres, login, numer telefonu, numer faksu, numer PESEL, numer NIP, numer REGON lub inne identyfikatory funkcjonujące w danym państwie, forma prawna prowadzonej działalności, forma własności mienia tej osoby, płeć, wiek, wykształcenie, identyfikatory internetowe;
2. Dane związane z zakresem uczestnictwa osób fizycznych w projekcie, niewymienione w pkt 1, takie jak:
wymiar czasu pracy, stanowisko, kwota wynagrodzenia, obywatelstwo, obszar według stopnia urbanizacji (DEGURBA), status mieszkaniowy, data rozpoczęcia udziału w projekcie lub wsparciu, data zakończenia udziału w projekcie lub wsparciu, status na rynku pracy, data założenia działalności gospodarczej, kwota przyznanych środków na założenie działalności gospodarczej, kod w Polskiej Klasyfikacji Działalności (PKD) założonej działalności gospodarczej, forma i okres zaangażowania w projekcie, planowana data zakończenia edukacji w placówce edukacyjnej, w której skorzystano ze wsparcia;
3. Dane osób fizycznych niewymienione w pkt 1, które widnieją na dokumentach potwierdzających kwalifikowalność wydatków, w tym kwota wynagrodzenia, numer rachunku bankowego, numer działki, gmina, obręb, numer księgi wieczystej, numer przyłącza gazowego, numer uprawnień budowlanych, oraz dane dotyczące szczególnych potrzeb osób, o których mowa w art. 2 pkt 3 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami,
4. Dane osób fizycznych niewymienione w pkt 1, które widnieją na dokumentach w związku z prowadzeniem postępowań o zwrot dofinansowania oraz na deklaracjach wekslowych: seria i numer dowodu osobistego, numer legitymacji pełnomocnika, data urodzenia, numer ewidencyjny uprawnień budowlanych, zakres uprawnień, specjalność, dane o niekaralności.
5. W przypadku osób otrzymujących wsparcie z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus i osób ubiegających się o wsparcie w ramach projektu finansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus mogą być przetwarzane również dane dotyczące pochodzenia rasowego lub etnicznego lub zdrowia, oraz dane dotyczące terminu zakończenia odbywania kary pozbawienia wolności przez osoby skazane. 
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